GESTAOE  _
ADMINISTRACAO
DE PESSOAL

Elaborar o Planejamento Estratégico da
FaArtes em consonancia com o Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI en-
volvendo toda a comunidade académica
da faculdade;

Elaborar o Regimento Interno da FaArtes;

Descentralizar a Gestdo da Faculdade,
valorizando e dando autonomia para as
coordenacgdes Académica e Administrativa
articulando-as com as Coordenagbes dos
cursos de graduacao e pds-graduacao;
Ampliar a representacéo no Conselho Di-
retor — CONDIR dos seguimentos acadé-
micos da FaArtes — (Docentes, Discentes
e TAE’s)

Criar condi¢bes para melhor atendimento

e funcionamento dos cursos noturnos da
FaArtes.

Articular convénios de cooperagao didati-
co, cientifico e cultural com a Secretaria de
Estado da Cultura e a Manaus Cult;

Ampliar o quadros de docente e de técni-
cos administrativo;

Qualificar e capacitar o corpo docente e 0s
técnicos administrativos por meio de pro-
gramas interinstitucionais (Minter, Dinter e
mestrado e doutorado profissional);

Implementar canais de comunicag¢éo para
dar transparéncia a gestdo e permitir a
participacdo da comunidade;

Humanizar o ambiente de trabalho e es-
tudos com apoio e promocéo de agbes de
salde e bem-estar;

Sinalizar a FaArtes e dota-la de condig¢des
de acessibilidade;

Apoiar eventos académicos, esportivos e
culturais promovidos pela FaArtes.

ENSINO DE
GRADUACAO

Ampliar do nimero de vagas nos Cursos
de Graduagéo ja existentes;

Implantar o curso de Licenciatura em Te-
atro;

Criar o Bacharelado em Mdusica: Perfor-
mance, Regéncia e Composigéo;

Criar o Bacharelado em Artes Visuais;

Revisar e reformular constantemente os
conteudos curriculares dos cursos de gra-
duacédo visando a exceléncia académica;
Apoiar projetos de educacgéo a distancia
na area de musica e artes visuais;
Combater a retengéo e a evasao nos cur-
sos de graduacgao.

ENSINO DE POS-
GRADUACAO LATO
E STRICTO SENSU

Ofertar Cursos de Especializagédo na area
de Artes: Historia e Critica da Artes; Edu-
cacao Musical; Regéncia Coral e Orques-
tral; Tecnologia Educacional aplicada as
Artes e Metodologia do Ensino em Artes;

Criar o Programa de Pés-graduacdo em
Artes — PPGARTES (Mestrado).

PESQUISA

Apoiar 0s grupos de pesquisa ja existentes;
Criar novos grupos de pesquisa;

Ampliar o nimero de Projetos de Iniciagcdo
Cientifica — PIBIC;

Ampliar o nUmero de Projetos de Inovagao
Tecnolodgica — PIBIT;

Aprovar e cadastrar novos projetos de
pesquisa no portal Lira.

EXTENSAO

Criar novos programas de extensdo na
FaArtes, garantindo bolsas de extensédo
permanentes;

Fortalecer e ampliar o numero de bolsas
dos Programas de Extensdo: “Orquestra
Sinfénica da Ufam e Orquestra de Musica
Popular”, “Coral Universitario”, “Galerias
de Artes” e “Escola de Artes”;

Fortalecer o MidiArte — Maratona Interdis-
ciplinar de Arte;

Realizar Masterclass e oficinas das dife-
rentes areas artisticas (musica e artes vi-
suais).

Ampliar as atividades artisticas em con-
junto com as do Centro de Artes da Ufam.

INFRAESTRUTURA

Melhorar a infraestrutura de salas de aula,
laboratorios, salas de professores e espa-
¢os administrativos;

Aparelhar e modernizar os laboratérios uti-
lizados pelos cursos de graduacéo;

Articular com a Administragdo superior
a construcdo de novos espagos para a
Faculdade de Artes;

Implantar uma sala de videoconferéncia,
para apoio as atividades académicas;
Apresentar projetos para as agéncias de
fomento e de inovacéo tecnoldgica para
financiamento de laboratérios de gradua-
¢ao e pesquisa.
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ASSISTENCIA
ESTUDANTIL

Articular convénios com a Secretarias de
Estado da Cultura e Manaus Cult para
realizacdo de estagio e intervencdes ar-
tisticas culturais;

Articular convénios nacionais e interna-
cionais de intercambio e mobilidade aca-
démica;

Garantir aos discentes dos Cursos de
Artes, 0s meios e insumos necessarios
para produzir, registrar, gerir e difundir
iniciativas artisticas culturais;

Facilitar o acesso aos museus, teatros e
demais aparelhos culturais estaduais e
municipais, através de convénios entre
as entidades afins;

Apoiar a participacdo em eventos acadé-
micos, esportivos e culturais;

Realizar os jogos internos da FaArtes —
Jufartes;

Estruturar salas de estudos com a dispo-
nibilizacéo de recurso tecnologicos;
Apoio as sextas culturais e exposicoes
artisticas.
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JACKSON COLARES canbpiDATO A DIRETOR

Amazonense, graduado em Educagéo Artistica com habilitagdo em musica
pela Universidade Federal do Amazonas, ainda estudante destacou-se no
desempenho académico e assumiu o Coral da Universidade em 1989, onde
permaneceu até 1994. Ingressou na Universidade Federal do Amazonas em 1991
como professor visitante no Centro de Artes. A partir de 1994, ingressou na carreira
académica como professor auxiliar no extinto departamento de educagéo artistica.
Tem especializagdo em Arte-Multimidia pela Ufam (1996); Desenvolvimento de Re-
cursos Didaticos Multimidia e Ambientes Virtuais de Aprendizagem pela Universitat
de Les llles Balears — Espanha (1998-1999). Tem Mestrado (2000) e Doutorado (2006)
pela Universitat de Les llles Balears — Espanha. Na gestdo académica, foi Chefe do De-
partamento de Educacéo Atrtistica (1995-1997), Diretor da Diviséo de Formacédo do Centro
de Ciéncias do Ambiente (2001-2005) onde criou e implementou o Curso de Especializagdo em
Tecnologia Educacional nos municipios de Manaus, Manacapuru, Itacoatiara, Parintins, Coari, Tabatinga e
Benjamin Constant, pés-graduando aproximadamente 600 professores da rede publica de ensino. Foi mem-
bro do comité gestor da UniRede — Universidade Virtual Publica do Brasil (2001-2005). Coordenou a area de
Comunicacéo e Multimidia do Projeto Piatam (2003-2009). Foi o Coordenador dos Cursos de Artes (Musica
e Artes Visuais (2009-2011). Foi o primeiro coordenador de Curso de Musica Noturno (2013-2014). Presidiu a
comisséo que elaborou o projeto da Faculdade de Artes (2013). Presidiu a comissao interdepartamental que
elaborou o projeto de reestruturacdo do ICHL, que culminou na criagdo da Faculdade de Artes (2015). Foi o
Ultimo chefe do extinto departamento de Artes (2015-2017).
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LILIA VALESSA cANDIDATA A COORDENADORA ACADEMICA

Amazonense, graduada em Desenho Industrial — Design, pela Universidade Fede-
ral do Amazonas (2004). Especialista em Tecnologia Educacional pela Universidade
Federal do Amazonas (2005). Possui Mestrado pelo Programa de Pos-Graduagdo
em Ciéncias do Ambiente e Sustentabilidade na Amazénia — PPG/CASA — Ufam
(2011). Atua na area de planejamento, organizagéo e execucéo de projetos didati-
cos, além de disciplinas que envolvem tecnologias digitais, educac¢éo e sustentabili-
dade. Ingressou na carreira académica como professora auxiliar no extinto Departa-
mento de Artes em 2011. Desenvolve projetos de extensao e pesquisa, envolvendo
os discentes de artes visuais e musica. Atualmente é coordenadora do curso de
Artes Visuais Noturno na Universidade Federal do Amazonas e coordena a area
de Comunicacéo, Design e Multimidia do curso de curso de Licenciatura Indigena,
Politicas Educacionais e Desenvolvimento Sustentavel.

JULIANA VERCOSA cANDIDATA A COORDENADORA ADMINISTRATIVA

Amazonense, graduada em Administracdo pela Universidade do Estado do Ama-
zonas e Pos-graduanda em Administragdo Publica. Ingressou na Universidade
como administradora em 2014 na Faculdade de Medicina onde permaneceu por
dois anos. No Gltimo ano esteve na Pro-reitoria de gestdo de pessoas, na coor-
denacao de recrutamento e sele¢do. Por ocasido da criagdo das novas unidades
académicas foi designada para colaborar na Faculdade de Artes.
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